Контрольные вопросы к учебному модулю № 7 «Управление системой здравоохранения. Ресурсы здравоохранения»

Тема № 1: Управление кадрами здравоохранения. Основы менеджмента. Медицинский маркетинг.
Задание№1  
Просмотрите фильм «Система менеджмента организации» и ответьте на следующие вопросы.
А) Перечислите различия систем менеджмента в медицинских организациях схожих по профилю своей деятельности.
Б) Перечислите общие черты систем управления в медицинских организациях схожих по профилю своей деятельности.

В) Перечислите три уровня управления при вертикальном разделение труда.

Г) Перечислите примеры должностей среднего уровня менеджмента в Вашей медицинской организации.
Задание№2  

Изучите Презентацию «Менеджмент» и дайте правильный ответ.

А) Перечислите основные функции менеджмента.

Б) Дайте определение: Коммуникации – это….

В) Дайте определение: Контроллинг – это….

Г) Запишите в таблице основные методы эффективной организации труда

Задание№3  

Изучите лекционный материал на тему: «Маркетинг в здравоохранении» и ответьте на вопросы.

А) Какие существуют маркетинговые приемы для эффективного функционирования организаций здравоохранения, в оказании населению платных медицинских услуг?

Б) Назовите три основные функции маркетинга в системе управления здравоохранением.
В) Что на ваш взгляд является одним из важнейших составляющих маркетинга?
Тема № 2: Подготовка средних медицинских работников.

Задание№1
Изучив ссылку нормативные приказы, дайте правильный ответ 

А) В соответствии с приказом от 23.04.2013г. № 240н «О порядке получения квалификационных категорий медицинскими и фармацевтическими работниками», кто уполномочен уведомлять специалиста о дате проведения заседания аттестационной комиссии?

Б) В соответствии с приказом от 23.04.2013г. № 240н «О порядке получения квалификационных категорий медицинскими и фармацевтическими работниками», при каком стаже работы присваивается специалисту со средним медицинским образованием вторая, первая и высшая квалификационная категория?

В) Напишите номер приказа, дату его вступления -  "Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения" 

Г) В соответствии с какой статьей Закона № 323 от 21.11.2011г. «Об основах охраны здоровья граждан в РФ» осуществляется подготовка медицинских работников и фармацевтических работников?
Задание№ 2

Дайте определение. Профессиональная компетентность – это…..?

Задание№ 3

Опишите многоуровневую подготовку специалистов со средним медицинским образованием.

Тема № 3: Организация и контроль главной медицинской сестрой производственной практикой.

Задание№ 1

Изучите лекцию: Организация и контроль главной медицинской сестрой производственной практикой и ответьте на вопросы.
А) Перечислите обязанности непосредственного руководителя производственной практики.

Б) Является ли производственная практика составной частью образовательной программы СПО? 

Задание№ 2

А) Изучив рабочую тетрадь для старших медицинских сестер дайте правильный ответ на вопрос № 11 Модуль №7.
Б) Изучив рабочую тетрадь для старших медицинских сестер дайте правильный ответ на вопрос № 10 Модуль №7.
Тема № 4: Управление материальными ресурсами здравоохранения. Учет и материальная ответственность в медицинской организации.

Задание№ 1

Просмотрите учебный фильм «Полная и частичная ответственность» и ответьте на вопросы
А) Что является материальными ресурсами вашей медицинской организации.

Б) Согласно, какой статье Трудового кодекса РФ рассматриваются случаи полной материальной ответственности?

В) Договор о материальной ответственности заключается отдельно от трудового договора?

Задание№ 2

Изучите лекцию «Финансы в системе здравоохранения», ответьте на вопросы:

А) Перечислите основными этапы финансового планирования здравоохранения.

Б) Перечислите основные группы факторов, влияющих на финансовое состояние медицинской организации.

Задание№ 3

Изучите презентацию «Маркетинг в здравоохранении», ответьте на вопрос.
А) Каковы основные функции регулирования рынка?

Тема № 5: Охрана труда. Техника безопасности в медицинских организациях.
Задание№ 1

Изучите презентацию «Организация работы по охране труда» и дайте правильный ответ.
А) Дайте определение -  Техника безопасности – это..

Б) Дайте определение - Безопасные условия труда – это..
Задание№ 2

Изучите презентацию «Ответственность за нарушение требований охраны труда» и дайте правильный ответ.

А) В соответствии с какой статьей ТК РФ установлены виды ответственности за нарушение трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.
Б) В соответствии с каким разделом ТК РФ предусмотрена материальная

ответственность сторон трудового договора.

Задание№ 3

Изучите лекцию «Охрана труда в учреждении здравоохранения», ответьте на вопросы.
А) Что относиться к факторам трудового процесса? 

Б) Перечислите нормативные документы по охране труда и техник безопасности в Вашей медицинской организации
Задание№ 4

Изучив лекцию «Система мероприятий по обеспечению пожарной безопасности», дайте ответ 
А) Перечислите три основные группы системы мероприятий по обеспечению пожарной безопасности в медицинской организации. 
Тема № 6: Управление фармацевтическим обеспечением учреждений здравоохранения.
Задание№ 1

Изучите Нормативную базу – Приказ МЗ и СР РФ от 23.08.2010г. № 706н «Об утверждении Правил хранения лекарственных средств» и ответьте на вопросы.
А) Опишите условия хранения термолабильных лекарственных средств.
Б) Запишите несколько пунктов внесенных изменений в Федеральный закон «О наркотических средствах и психотропных веществах» от 30.06.2015г. № 501- ФЗ
В) Опишите Ваши действия при обнаружении в структурном подразделении фальсифицированных лекарственных препаратов.

Тема № 7: Штатные нормативы медицинского персонала амбулаторно – поликлинических учреждений и стационаров.

Задание№ 1
Изучите учебный фильм «Расчет штатного расписания в медицинской организации», и дайте ответ
А) Каким нормативным документом регламентируется составление штатного расписания в медицинской организации?

Б) Какие сведения содержит Штатное расписание? 

В) Какой срок хранения Штатного расписания в медицинской организации?

Г) Кем(чем) утверждается Штатное расписание в медицинской организации?

Д) Форма Штатного расписания имеет аббревиатуру? Какую?

